
 

 
МИНИСТЕРСТВО 

ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ 
ЗАЩИТЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(МИНТРУД РОССИИ) 

 
ПЕРВЫЙ 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ МИНИСТРА  
 

улица Ильинка, 21, Москва, ГСП-4, 127994 
тел.: 8 (495) 870-67-00, факс: 8 (495) 870-68-71 

E-mail: mintrud@mintrud.gov.ru 
[REGNUMDATESTAMP] 

 
На № _____________ от ____________________ 
 

Федеральные 
государственные органы 

 
Высшие органы исполнительной 

власти субъектов Российской 
Федерации 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации  

в соответствии с пунктом 5 Положения о Всероссийском конкурсе «Лучшие кадровые 

практики и инициативы в системе государственного и муниципального управления», 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации  

от 26 июня 2020 года № 935 (далее – Положение), информирует о планируемых 

сроках и порядке подведения итогов данного конкурса в 2021 году. 

Финал Всероссийского конкурса «Лучшие кадровые практики и инициативы в 

системе государственного и муниципального управления» (далее – Конкурс) 

запланирован в очном формате на 28 мая 2021 года в г. Москве, в Российской 

академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации. 

В целях обеспечения эффективной реализации задач Конкурса, а также 

повышения обоснованности оценки кадровых практик и инициатив, представленных 

на Конкурс, в рамках реализации пункта 14 Положения в период 27 – 28 апреля 

2021 года запланированы выступления участников Конкурса по представлению 

кадровых практик и инициатив. 
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Представление кадровых практик и инициатив будет осуществляться в онлайн 

формате с использованием информационно-телекоммуникационных ресурсов 

Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации по определенному конкурсной комиссией 

графику.  

Информация о доступе к трансляции, график выступлений и другие 

необходимые материалы будут размещаться на сайте федеральной государственной 

информационной системы «Единая информационная система управления кадровым 

составом государственной гражданской службы Российской Федерации». 

К онлайн представлению кадровых практик и инициатив допускаются 

участники Конкурса, заявки которых одобрены конкурсной комиссией в порядке 

реализации пункта 20 Положения. Трансляция онлайн представления кадровых 

практик и инициатив является открытой и доступна для просмотра широкому кругу 

государственных органов, органов местного самоуправления, государственные 

корпорации и организаций. 

Участники Конкурса осуществляют онлайн представление кадровых практик и 

инициатив в добровольном порядке. При этом каждый допущенный конкурсной 

комиссией к онлайн представлению участник Конкурса вправе принять участие в 

оценке кадровых практик и инициатив других участников Конкурса, за исключением 

тех, которые располагаются с ним в одном субъекте Российской Федерации, 

находятся в отраслевой подчиненности или являются вышестоящим по отношению к 

данному участнику Конкурса. 

В этих целях участникам Конкурса предлагается по завершении онлайн 

трансляций заполнить бюллетень, предполагающий голосование не более чем за 20 

заявок других участников Конкурса в порядке убывания, который направляется в 

Минтруд России официальным письмом за подписью руководителя (заместителя 

руководителя, курирующего вопросы кадровой политики) государственного органа, 

органа местного самоуправления, государственной корпорации и организации – 

участника Конкурса. Результаты голосования участников Конкурса будут учтены 

конкурсной комиссией при подведении итогов Конкурса. 
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В этой связи рекомендуем независимо от участия в Конкурсе организовать 

доступ к онлайн трансляции сотрудников кадровых служб, чьи должностные 

обязанности включают вопросы, связанные с номинациями кадровых практик и 

инициатив, представленных на Конкурс. 

Информацию об участии в онлайн трансляции и заполненные бюллетени 

просим направлять по адресам электронной почты: VakhninLE@mintrud.gov.ru, 

Ishmuratovava@mintrud.gov.ru. 

 
 
 
 А.В. Вовченко 
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