
АДМИНИСТРАЦИЯ КРИВИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
ПАНКРУШИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
 

от 07  марта 2013 года № 18                                                                                       с. Кривое 
 
 
Об утверждении Положения о 
порядке  назначения, перерасчета, 
индексации и выплаты пенсии за выслугу 
лет гражданам, замещавшим должности 
муниципальной службы в Администрации 
Кривинского сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края 

  
 

В  соответствии  с  Законом  Алтайского края  от  07.12.2007 № 134-ЗС «О  
муниципальной   службе  в  Алтайском крае», Уставом муниципального образования 
Кривинский  сельсовет Панкрушихинского района Алтайского края, решением 
Кривинского сельского Совета депутатов Панкрушихинского района Алтайского края от 
06.03.2013 № 2 «О пенсии за выслугу лет»  

 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

  
1. Утвердить Положение  о порядке  назначения, перерасчета, индексации и 

выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной 
службы в Администрации Кривинского сельсовета Панкрушихинского района Алтайского 
края (приложение № 1). 

2. Утвердить    Положение  о  комиссии  Администрации Кривинского сельсовета  
Панкрушихинского  района Алтайского края по  назначению  пенсии  за   выслугу  лет  
муниципальным   служащим муниципального образования Кривинский сельсовет 
Панкрушихинского района Алтайского края (приложение № 2).  

3. Постановление Администрации Кривинского  сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края от 11.09.2008 № 12 «О положении о пенсионном обеспечении 
муниципальных служащих в Кривинском сельсовете Панкрушихинского района 
Алтайского края» считать утратившим силу. 

4. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке.  
5. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.  

 
 
 
Глава сельсовета                                                                                               С.Н. Решетов 
 
 
 
Обнародовано 11.03.2013 на информационном стенде 
в Администрации сельсовета, а также информационных 
стендах в с. Береговое и поселке Лебедиха 
 
 
 



 
                                                                                                      Приложение № 1 

к Постановлению «Об утверждении 
Положения о порядке  назначения, 
перерасчета, индексации и выплаты 
пенсии за выслугу лет гражданам, 
замещавшим должности 
муниципальной службы в 
Администрации Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края  от 
07.03.2013 № 18                                  
 

 
Об утверждении Положения о порядке  назначения, перерасчета, индексации и выплаты 

пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы 
в Администрации Кривинского сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края 

 
1. Настоящее Положение определяет порядок назначения,  перерасчета, 

индексации и выплаты пенсии за выслугу лет (далее – «пенсия» в соответствующих 
падежах) гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в соответствии с 
Реестром должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования Кривинский сельсовет Панкрушихинского района 
Алтайского края. 

2. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии следующих условий: 
 2.1. Для главы сельсовета – замещения указанной должности не менее одного срока 
полномочий. 
 2.2. Для лиц, замещавших должности муниципальной службы Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края при увольнении с муниципальной 
службы сельсовета до 1 января 2009 года: 

а) наличие стажа муниципальной службы не менее 15 лет; 
б) увольнение с муниципальной службы сельсовета имело место по одному из 
следующих оснований: 
− ликвидация органов местного самоуправления сельсовета, а также 

сокращение штата муниципальных служащих органов местного самоуправления 
сельсовета; 

− достижение предельного возраста, установленного федеральным законом 
для замещения должности муниципальной службы; 

− обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной 
службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной 
службы; 

− по собственному желанию после достижения возраста, дающего право на 
пенсию по старости; 
          в) замещение должностей муниципальной службы сельсовета не менее 12 полных 
месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы по основаниям, 
указанным в абзацах третьем-четвертом подпункта «б» настоящего пункта; 

 2.3. Для лиц, замещавших должности муниципальной службы Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края при увольнении с муниципальной 
службы сельсовета после 1 января 2009 года: 

а) наличие стажа муниципальной службы не менее 15 лет; 
б) увольнение с муниципальной службы сельсовета имело место по одному из 

следующих оснований: 



− ликвидация органов местного самоуправления сельсовета, а также 
сокращение штата муниципальных служащих органов местного самоуправления 
сельсовета; 

− достижение предельного возраста, установленного действующим 
законодательством для замещения должности муниципальной службы; 

− обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной 
службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению 
муниципальной службы; 

− истечение срока действия срочного трудового договора (контракта); 
− увольнение по собственному желанию. 
3. Пенсия за выслугу лет главе сельсовета, замещавшему данную должность 

не менее одного срока полномочий устанавливается в размере 45 процентов 
среднемесячного денежного содержания по замещавшейся должности за вычетом 
трудовой пенсии по старости (инвалидности). За каждый полный год стажа работы в 
соответствующей должности свыше одного срока полномочий размер пенсии за выслугу 
лет увеличивается на один процент среднемесячного денежного содержания. При этом 
общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) не 
может превышать 55 процентов ежемесячного денежного содержания. 

Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которой исчисляется 
пенсия за выслугу лицам, замещавшим должность главы сельсовета, не должен 
превышать 76 процентов денежного вознаграждения главы сельсовета. 

4. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим при наличии стажа 
муниципальной службы не менее 15 лет составляет 45 процентов среднемесячного 
денежного содержания муниципального служащего за вычетом трудовой пенсии по 
старости (инвалидности). 

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет доплата к 
пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания 
муниципального служащего. При этом сумма трудовой пенсии по старости 
(инвалидности) и ежемесячной пенсии за выслугу лет не может превышать 75 
процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего. 

Максимальный размер пенсии не может превышать максимального размера 
пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего по соответствующей 
должности государственной гражданской службы в Алтайском крае и должностей 
государственной гражданской службы Алтайского края. 

5. Размер среднемесячного денежного содержания муниципального 
служащего, из которого исчисляется пенсия, определяется в размере максимального 
должностного оклада по соответствующей должности с применением коэффициента 2,3 
(с учетом районного коэффициента, установленного в соответствии с 
законодательством Российской Федерации). 

6. Стаж муниципальной службы муниципального служащего, дающий право на 
пенсию, исчисляется в соответствии с требованиями закона Алтайского края «О 
муниципальной службе в Алтайском крае». При назначении пенсии в расчет 
принимается полное количество лет. 

7. Пенсия назначается на основании письменного заявления установленного 
образца, подаваемого в Администрацию Кривинского сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края (далее – «Администрация сельсовета» в соответствующем 
падеже) (приложение 1 к Положению). 

К заявлению прилагаются документы: 
− копия паспорта; 
− сведения о регистрации по месту жительства; 
− справка о размере назначенной пенсии по старости (инвалидности) на 

месяц обращения; 



− копия распоряжения (приказа) об освобождении лица от должности; 
− копия документа, подтверждающего стаж муниципальной службы, 

исполнение соответствующих должностных полномочий (копия трудовой книжки, 
военный билет и другое). 

При направлении заявления по почте, документы, прилагаемые к нему 
предоставляются в виде нотариально заверенных копий. Днем их подачи считается дата 
отправления на почтовом штемпеле. 

8. При замещении лицом двух и более должностей, указанных в Положении, 
должность, по которой будет назначаться пенсия, определяется по выбору заявителя. 

9. Решение об установлении пенсии принимается в форме распоряжения 
Администрации сельсовета в месячный срок со дня подачи заявления со всеми 
необходимыми документами на основании заключения комиссии  по рассмотрению 
вопросов назначения пенсии (приложение 2 к Положению). 

В случае отказа в назначении пенсии заявителю сообщается в письменной 
форме, где указывают причины отказа, порядок его обжалования, возвращаются 
предоставленные документы. 

10. Пенсия назначается и выплачивается с первого числа месяца следующего 
за месяцем, в котором принято решение о назначении пенсии. 

11. Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
на основании сведений о размере среднемесячного денежного содержания лица на 
день обращения определяет заявителю размер пенсии, готовит проект распоряжения, 
которое после подписания главой сельсовета направляется для исполнения и 
уведомления о размере пенсии заявителя в бухгалтерию Администрации сельсовета. 

12. Выплата пенсии на основании распоряжения производится бухгалтерией 
Администрации сельсовета 15-го числа следующего месяца. 

13. При увеличении должностного оклада муниципального служащего по 
соответствующей замещавшейся им должности, изменении размера трудовой пенсии, 
пенсии по инвалидности, с учетом которых определяется пенсия, комиссия по 
назначению пенсии за выслугу лет производит перерасчет размера пенсии. Выплата 
пенсии в новом размере производится со дня указанных изменений. 
            14. Получатель пенсии за выслугу лет обязан в 7-дневный срок (с момента 
возникновения указанных обстоятельств) известить комиссию по назначению пенсии за 
выслугу лет о нахождении на государственных должностях Российской Федерации, 
субъекта Российской Федерации, на должностях государственной гражданской службы 
Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, муниципальной должности 
или должности муниципальной службы, а также о перемене места жительства и иных 
обстоятельствах, влияющих на размер и порядок выплаты пенсии за выслугу лет.  

15 При выезде получателя пенсии на новое постоянное место жительства за 
пределы муниципального образования Кривинский сельсовет Панкрушихинского района, 
за ним сохраняется право на пенсию за выслугу лет. 
           16.Выплата пенсии приостанавливается:  
           16.1. при поступлении лица на государственную должность Российской 
Федерации, субъекта Российской Федерации, на должность государственной 
гражданской службы Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, 
муниципальной должности или должности муниципальной службы; 
           16.2. в случае непредставления лицом, получающим пенсию за выслугу лет, 
проживающим за пределами территории муниципального образования Кривинский 
сельсовет Панкрушихинского района Алтайского края в комиссию по назначению пенсии 
за выслугу лет справку с органа местного самоуправления по постоянному месту 
жительства на 31 декабря текущего года; 
           16.3. если размер трудовой пенсии по старости (инвалидности) превышает 
среднемесячное денежное содержание муниципального служащего. 



17. Получатель пенсии за выслугу лет обязан в 7-дневный срок (с момента 
возникновения указанных обстоятельств) сообщить в комиссию по назначению пенсии 
за выслугу лет о наличии обстоятельств, являющихся основанием для приостановления 
выплаты пенсии за выслугу лет, а также об изменении постоянного места жительства.  

18. Администрация сельсовета до получения соответствующих документов 
приостанавливает выплату пенсии за выслугу лет. 

19. Возобновление пенсии за выслугу лет осуществляется со дня подачи лицом 
соответствующего заявления с приложением необходимых документов.  

20. Выплата пенсии прекращается: 
20.1. в случае смерти пенсионера, а также в случае признания его в установленном 

порядке умершим или безвестно отсутствующим – с 1-го числа месяца, следующего за 
месяцем, в котором наступила смерть пенсионера либо вступило в силу решение об 
объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим; 

20.2. в случае утраты пенсионером права на назначенную ему трудовую пенсию 
(часть трудовой пенсии), обнаружения обстоятельств и документов, опровергающих 
достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную пенсию; 
истечения срока признания лица инвалидом; поступление на работу на муниципальные 
и государственные должности, или на государственную или муниципальную службу)       
с 1- го числа месяца, следующего за месяцем, в котором обнаружены указанные выше 
обстоятельства или документы, либо истек срок инвалидности, либо наступила 
трудоспособность соответствующего лица. 

21. Суммы пенсии, безосновательно излишне выплаченные получателю по его 
вине, возмещаются им бюджету сельсовета добровольно, а в случае возникновения 
спора взыскиваются в судебном порядке. 

22. Выплата пенсии в соответствии с настоящим положением является расходным 
обязательством муниципального образования Кривинский сельсовет Панкрушихинского 
района Алтайского края. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1  
к Положению о порядке  назначения, 
перерасчета, индексации и выплаты 
пенсии за выслугу лет гражданам, 
замещавшим должности 
муниципальной службы в 
Администрации Кривинского 
сельсовета  Панкрушихинского 
района Алтайского края 
                                                                       

                                          
Главе Кривинского сельсовета 

Панкрушихинского района 
от_________________________ 

                                                                                                          (ф.и.о. заявителя)                                 
                                                                                                  __________________________              

             (год и дата рождения) 
 домашний адрес: 
_________________________ 
_________________________ 
телефон: 
________________________ 
Паспорт 
_________________________                     
               (серия, номер, 
_________________________                     
              когда и кем выдан) 
 

                          
ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
      В соответствии с Положением о порядке назначения, перерасчета, индексации и 
выплаты пенсии за выслугу лет муниципальных служащих  прошу назначить мне, 
замещавшему(ей) должность 
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 
(наименование должности, в соответствии с которой рассчитывается денежное 
содержание) пенсию за выслугу лет, и ежемесячно   перечислять  ее на лицевой счет 
№_______________________________________в________________________________ 
____________________________________________ отделении (банка)______________. 
      С  условиями назначения,  индексации и выплаты пенсии за выслугу лет, 
ознакомлен(а).    
 
"_____" __________________ г.                                  _____________________________ 
                                                                                                 (подпись заявителя) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



Приложение 2 
 к Положению о 
порядке  назначения, перерасчета, 
индексации и выплаты пенсии за 
выслугу лет гражданам, 
замещавшим должности 
муниципальной службы в 
Администрации Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края 

                                                                                         
 
 

                                                                                              Главе Кривинского сельсовета 
 

  
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

комиссии по рассмотрению вопросов о назначении пенсии за выслугу лет 
 "____" ______________ 20__ г.  
      Комиссия по рассмотрению вопросов установления пенсии за выслугу, рассмотрев 
заявление 
___________________________________________________________________________ 
                                                 (Ф.И.О. заявителя) 
и иные представленные документы,  
РЕКОМЕНДУЕТ:                                                                                
Назначить__________________________________________________________________
__________________________________________________________________________, 
                                                 (Ф.И.О. заявителя) 
замещавшему_______________________________________________________________ 
                                 (указать должность, которую занимал заявитель) 
пенсию за выслугу лет, исходя из стажа муниципальной службы _________лет 
(замещения выборной муниципальной должности в течение срока полномочий или в 
течение___________лет свыше одного срока полномочий). 
        Отказать 
__________________________________________________________________________ 
                                                    (Ф.И.О. заявителя) 
в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
                                           (указать причину отказа) 
  
Председатель комиссии                                             _______________________ 
 
Секретарь комиссии                                                   _______________________ 
 

    
 

 
 
 
 
 
 



Приложение № 2  
к Постановлению «Об утверждении 
Положения о порядке  назначения, 
перерасчета, индексации и выплаты 
пенсии за выслугу лет гражданам, 
замещавшим должности 
муниципальной службы в 
Администрации Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского 
района Алтайского края от 
07.03.2013 № 18                               

 
                                                                       

  
ПОЛОЖЕНИЕ 

о  комиссии  Администрации  Кривинского сельсовета  Панкрушихинского   района 
Алтайского края по   назначению  пенсии  за  выслугу   лет  муниципальным служащим 

муниципальной  службы  муниципального образования Кривинский сельсовет 
Панкрушихинского района Алтайского края  

  
  
1. Комиссия  Администрации Кривинского сельсовета Панкрушихинского  района  

Алтайского края по   назначению   пенсии   за   выслугу  лет  муниципальным   служащим   
муниципальной   службы   муниципального образования Кривинский сельсовет 
Панкрушихинского района Алтайского края (далее - Комиссия) образуется  на  
основании   Закона   Алтайского края   «О муниципальной  службе   в  Алтайском крае»  
постановлением   Администрации Кривинского сельсовета Панкрушихинского района 
Алтайского края. 

2.  В  своей   деятельности   Комиссия   руководствуется   Конституцией  
Российской  Федерации,  Федеральными   конституционными   законами,  
Федеральными   законами,  указами  Президента  Российской  Федерации,  
постановлениями   и   распоряжениями   Правительства  Российской  Федерации,  
законами   Алтайского края,  постановлениями   и   распоряжениями   Губернатора   
Алтайского края, решениями Панкрушихинского районного Совета депутатов, 
постановлениями   и   распоряжениями   Администрации Кривинского сельсовета 
Панкрушихинского района Алтайского края.   

3. Состав Комиссии утверждается постановлением Администрации Кривинского 
сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края. 

4.  Комиссия   рассматривает соответствующие документы не   позднее   5  дней  
после их  получения. 

5. Комиссия      решает      задачи         по        определению стажа   муниципальной  
службы  и   о   назначении   пенсии   за   выслугу   лет   муниципальным   служащим   
муниципального образования Кривинский сельсовет Панкрушихинского района 
Алтайского края.  

6. Комиссия   рассматривает поступившие документы и принимает   решения: 
- о   назначении  пенсии; 
- об   отказе   в назначении пенсии; 
- о   приостановлении выплаты пенсии; 
- о возобновлении выплаты пенсии 
- о прекращении выплаты пенсии. 
7. Решения   Комиссии   оформляются   протоколом   за   подписью   

председателя   и   секретаря   комиссии   и   направляются   в Администрацию 
сельсовета для исполнения. 



8. Комиссия    вправе   принимать    решение,    если    на   заседании присутствует  
не менее двух третей  членов   комиссии. 

9. Решение   Комиссии  считается   принятым,   если  за  него   проголосовало   
большинство  членов,  участвующих   в   заседании. 

10.  При   отсутствии   председателя  Комиссии   протокол   заседания  вправе   
подписывать   заместитель   председателя   Комиссии. 

11. Решения  Комиссии    могут   быть   обжалованы   в    судебных   органах  в   
установленном   порядке. 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
            
 


