
 ПАСПОРТ  

долгосрочной целевой программы 

«Развитие  дошкольного образования на  территории Панкрушихинского  района на 2013 – 2016 

годы» 

  
Наименование 

программы 

Долгосрочная целевая программа «Развитие дошкольного образования на территории 
Панкрушихинского  района  на 2013 – 2016 годы» (далее – Программа) 

Основание  для  

разработки 

Программы 

- Закон Российской Федерации   «Об образовании» (с изменениями и дополнениями); 
 

Заказчик 

Программы 

Администрация Панкрушихинского района Алтайского края  

Разработчик 

Программы 

Комитет Администрации Панкрушихинского района Алтайского края по образованию 

 

 

Цель 

Программы 

 

 

- обеспечение конституционных гарантий общедоступности дошкольного образования в 
Панкрушихинском районе  за счет  расширения и рационализации сети дошкольных 
образовательных учреждений, развития их видового разнообразия; 

- совершенствование экономических, социальных, организационных, финансовых 
механизмов функционирования муниципальной системы дошкольного образования. 

Задачи 

Программы 

- развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений;  
- развитие материально-технической базы муниципальных  дошкольных 

образовательных учреждений; 
- повышение качества дошкольного образования;   
- совершенствование кадрового потенциала и социальной поддержки педагогических 

кадров; 
- совершенствование экономических механизмов развития муниципальной системы 

дошкольного образования; 
- создание независимой системы оценки качества дошкольного образования;  
- развитие организационно – правовых основ деятельности муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 

Важнейшие целевые 

индикаторы и 

показатели  

реализации 

Программы 

Целевые индикаторы реализации задачи «Развитие сети муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений»: 

- обеспеченность детского населения местами в МДОУ;  
- процент охвата детей дошкольного возраста, проживающих в Панкрушихинском 

районе,  услугами дошкольного образования; 
Целевые индикаторы реализации задачи «Развитие материально-технической базы 

муниципальных  дошкольных образовательных учреждений»: 

- количество образовательных учреждений, имеющих лицензию на право  ведения 
образовательной деятельности. 

Целевые индикаторы реализации задачи «Повышение качества дошкольного 

образования»:  

- выполнение плановых показателей количества дето –дней; 
- уровень заболеваемости детей в МДОУ; 
Целевые индикаторы реализации задачи «Совершенствование кадрового 

потенциала и социальная поддержка педагогических кадров»: 

- уровень обеспеченности персоналом дошкольных образовательных учреждений; 
- процент педагогических кадров в дошкольных учреждениях, имеющих высшее и 

среднее специальное образование. 
Целевые индикаторы реализации задачи «Совершенствование экономических 

механизмов развития муниципальной системы дошкольного образования»: 

- уровень оплаты труда сотрудников системы дошкольного образования относительно 
среднего уровня заработной платы в регионе; 

- затраты на содержание одного ребенка в муниципальном дошкольном образовательном 
учреждении; 

Целевые индикаторы реализации задачи «Создание независимой системы оценки 

качества дошкольного образования»: 

- выполнение требований государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования. 

 Целевые индикаторы реализации задачи «Развитие организационно – правовых 

основ деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений»: 

развитие общественных форм управления дошкольными образовательными 
учреждениями. 



Сроки реализации 

Программы 

2013-2016 годы 

Объемы и источники 

финансирования 

Программы 

Всего на 2013- 2016 годы          тыс.  руб., в том числе по годам: 
2013 год –   тыс .руб           4012т.р. (К.Б.)+ 1278,8т.р. (М.Б.)=5290,8 
2014 год –   тыс. руб          10581т.р. (К.Б.)+ 3658,1т.р. (М.Б.)=14239,1 
2015 год –  тыс. руб            3200т.р. (К.Б.)+ 2935т.р. (М.Б.)=6135,0 
2016 год  -  тыс руб            8800т.р. (К.Б.)+ 2465т.р. (М.Б.)=11265,0 

Ожидаемые конечные 

результаты 

реализации Программы 

и показатели её 

социально 

экономической 

эффективности 

� Охват детей дошкольного возраста услугами дошкольного образования  
увеличить до 80% 

�  Удовлетворенность населения качеством  дошкольного образования- до 
90 % 

�  Посещаемость детьми дошкольных учреждений – до 85% 
 

� Развитие   организационно-правовых основ деятельности дошкольных       
учреждений   (общественные советы)- до 100%. Повышение уровня 
образовательной информации, её качества, прозрачности и доступности 
для всех заинтересованных сторон; 

� Развитие материально-технической базы. Совершенствование 
организации питания.  

� Модернизация технологической и социальной инфраструктуры 
дошкольного образования; 

� Выполнение требований  противопожарной  безопасности, 
антитеррористической защищенности, выполнения санитарных норм и 
требований. 

� Повышение уровня   доходов  работников сферы дошкольного 
образования.                           

� Прохождения курсовой  переподготовки  работниками дошкольных 
образовательных учреждений. 

� Увеличение % педагогических работников, имеющих высшее 
профессиональное образование. 

� Повышение эффективности использования бюджетных средств в сфере 
дошкольного образования за счет создания системы обеспечения качества 
образовательных услуг; 

Контроль за 

реализацией  

Программы 

 
 
 
- Заместитель Главы Администрации Панкрушихинского района  по 
социальным вопросам 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1. Характеристика проблемы развития дошкольного образования на территории 

Панкрушихинского района. 

   
Необходимость разработки и принятия муниципальной целевой программы  «Развитие 

дошкольного образования на территории Панкрушихинского района  на 2013-2016 годы» обусловлены 
возрастанием роли дошкольного образования в образовательном пространстве   района, необходимостью 
предоставления всем детям дошкольного возраста  качественного дошкольного образования, расширения 
спектра услуг, предоставляемых образовательными учреждениями.  

Важность и значимость дошкольного образования обусловлена тем, что только в обществе 
сверстников, через грамотно организованные специфические виды детской деятельности – игру, 
конструирование, изобразительную деятельность, наблюдение и экспериментирование – у ребенка 
дошкольного возраста формируются базовые качества личности (мышление, память, внимание, 
воображение и речь), которые в начальной школе и на последующих ступенях обучения позволяют ему 
успешно обучаться по любой программе, усваивать любую информацию.  

Основными документами, задающими целевые ориентиры государственной образовательной 
политики, являются Концепция модернизации российского образования, и Концепция демографической 
политики Российской Федерации на период до 2025 года. В названных документах обозначены базовые 
принципы развития системы российского образования: 

� открытость к общественным запросам и требованиям времени; 
� привлечение общества к активному диалогу и непосредственному участию в управлении 

образованием, в образовательных реформах;  
� внедрение новых организационно-управленческих, финансово-экономических и нормативно – 

правовых механизмов,  
� переход на современные образовательные технологии; 
� повышение качества и доступности образования. 

Комплекс мер предусматривает реализацию мероприятий по развитию дошкольного образования 
на муниципальном уровне  – по двум основным направлениям: обеспечение доступности дошкольного 
образования и обеспечение его качества. 

В целях обеспечения устойчивого поступательного развития муниципальной системы 
дошкольного образования на основе возможного полного удовлетворения разнообразных 
образовательных потребностей детей и их родителей, а также для повышения качества дошкольных 
образовательных услуг, общественного статуса дошкольного образования района разработана данная 
программа. 

В основу программы заложены приоритетные цели развития дошкольной образовательной 
системы Российской Федерации: улучшение содержания дошкольного образования, развитие системы 
обеспечения качества дошкольных образовательных услуг, сохранение и улучшение здоровья 
дошкольников, совершенствование экономических и правовых механизмов, создание системы оценки 
качества дошкольного образования на муниципальном уровне. 
   Анализ  показал, что среди причин, обусловивших сокращение сети детских садов и контингента 
детей в них,  можно выделить следующие: снижение рождаемости; закрытие детских садов  из-за 
отсутствия детей; недоступность дошкольных образовательных услуг для определенного контингента 
населения в связи с низкими доходами этой категории.  

В настоящее время дошкольное образование в  районе  представлено сетью образовательных 
учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Это 4  
муниципальных казенных дошкольных образовательных учреждения: МКДОУ Панкрушихинский 
детский сад  «Березка», МКДОУ Панкрушихинский детский сад  «Улыбка», МКДОУ Подойниковский 
детский сад  «Ромашка», МКДОУ Железнодорожный детский сад  «Солнышко». Общее количество детей 
в них -265 человек. 

 
 
 
 
 
 
 

Дошкольные учреждения МКДОУ 
Панкрушихин
ский детский 

сад  «Березка» 

МКДОУ 
Панкрушихинск
ий детский сад  

«Улыбка» 

МКДОУ 
Подойниковский 

детский сад  
«Ромашка» 

МКДОУ 
Железнодоро
жный детский 

сад  
«Солнышко» 

Количество детей 151 60 32 22 

 
 



 
 

Охват детей дошкольного возраста услугами дошкольного образования 

(по  данным на  01.09.2012г) 

№ Показатели    детей    % 
1. Общая численность детей 

дошкольного возраста  
 945  

 
 В том числе    

                     от 0 года до 3 лет 
 
364 
 

 
38,5 

                       от 3 до 5 лет 308 32,6 
                       от 5 до 7 лет 273 28,9 
2. Численность детей охваченных 

дошкольным образованием 
 
373 
 

 
39,5 

 В том числе    
                     от 0 года до 3 лет 

 
 
69 

 
 
18,9 

                       от 3 до 5 лет 135 43,8 
                       от 5 до 7 лет 169 61,9 
3 Численность детей, не охваченных 

услугами дошкольного образования 
 
572 
 

 
60,5 

 В том числе    
                     от 0 года до 3 лет 

 
295 
 

 
81 

                       от 3 до 5 лет 173 56,2 
                       от 5 до 7 лет 104 38,1 

 
      Кроме того, параллельно с развитием традиционных форм дошкольного образования существует 
необходимость апробирования новых моделей создания дошкольных групп на базе общеобразовательных 
учреждений, учреждений дополнительного образования, а также систематическое образование детей 
дошкольного возраста в условиях семейного воспитания.  

В особом внимании и в максимальной ресурсной поддержке нуждается материально-техническая 
база дошкольных образовательных учреждений района, которая в настоящий момент требует обновления, 
высок процент износа мебели, мягкого инвентаря, кухонного и прачечного оборудования. 
          Требует замены и оснащение прогулочных площадок для  детей, обновление асфальтового покрытия 
территорий, ощущается дефицит технических средств обучения, физкультурного оборудования, игрушек 
и программно-методических пособий. Санитарно-гигиеническая оценка условий воспитания и обучения 
детей в образовательных учреждениях выявила выраженную степень риска целого ряда показателей 
(недостаточная освещенность,  пожарная безопасность и др.). По целому ряду актуальных направлений 
образовательной работы с детьми (формирование здорового образа жизни, безопасность на дорогах и др.) 
отсутствуют современные обучающие пособия и тренажеры. Остается актуальной проблема 
эффективности планирования и расходования  бюджетных средств, выделяемых на образование. Высокий 
удельный вес в общей структуре затрат на образование занимают расходы МДОУ на коммунальные 
услуги. Задача Программы - оптимизировать использование бюджетных средств, направляемых на 
развитие материально – технической базы для создания нормальных условий содержания и развития 
детей. 

Предоставление качественного дошкольного образования становится одной из ключевых задач 
развития системы дошкольного образования. В настоящее время существенные изменения произошли в 
содержании образования детей дошкольного возраста, в характере и стиле педагогического процесса: все 
большее распространение приобретает вариативность программ, средств и методов образования, что 
значительно обогащает содержание дошкольной ступени образования. Наметился отказ от жестко 
регламентированных форм обучения, проявляется тенденция со стороны педагогов совершенствовать 
способы общения с ребенком в направлении личностно-ориентированного взаимодействия. Новые 
положительные тенденции затронули не только содержание и методы, но и формы организации 
жизнедеятельности детей. В дошкольных образовательных учреждениях необходимо развивать 
дополнительное образование,  что позволит удовлетворить индивидуальные потребности детей и их 
родителей, сделает педагогический процесс более гибким и дифференцированным с учетом склонностей и 
предпочтений каждого ребенка.  

Анализ практической деятельности показал, что проблема подготовки ребёнка к школе является 
одной из наиболее актуальных проблем в современном дошкольном и начальном общем образовании. 
Разный уровень подготовки детей на пороге школы существенно затрудняет адаптацию их к новым 
условиям школьной жизни, осложняет организацию учебного процесса. В связи с этим организацию 



различных моделей предшкольного образования детей 5 -7 лет можно рассматривать как создание 
условий для обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении детей в первый класс. 

Государственная аккредитация муниципальных дошкольных образовательных учреждений и 
муниципальных образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста 
является механизмом государственного контроля за качеством образования. 

В  районе  на сегодняшний день  аккредитованы 3 дошкольных образовательных учреждения. 
Документы на получение лицензии с последующей аккредитацией готовит МКДОУ 

Панкрушихинский детский сад «Улыбка».   
Программа предусматривает как поддержку и развитие функционирующих в традиционном 

режиме дошкольных учреждений, так и развитие вариативных форм организации дошкольного 
образования в целях обеспечения его общедоступности. 

Повышение качества дошкольного образования находится в прямой зависимости от роста 
профессионального уровня педагогических кадров. В кадровом составе системы дошкольного 
образования необходимы  качественные изменения,  число специалистов с высшим образованием  мало.  

 
Количество 
педагогов в 
МДОУ 

Высшее 
образование 

Среднее спец. 
образ. 

Высшая 
 квал. кат. 

Первая 
 квал. кат. 

Вторая 
 квал. кат. 

  27 человек 7     (25,9%) 19 (70%) 2 11 6 

 
Приток молодых специалистов явно недостаточен по причинам низкого  социального престижа 

профессии, высоких нагрузок, слабой социальной защищенности работников дошкольной сферы, низкого 
уровня оплаты труда. Средний размер заработной платы воспитателей значительно ниже среднего 
заработка учителя. А у молодого специалиста он еще меньше.  

Таким образом, реформирование системы оплаты труда в дошкольном образовании определяется 
необходимостью: 

• повышения мотивации специалистов к качественному результату труда; 
• создания условий для привлечения в отрасль высококвалифицированных кадров; 
• учета особенностей условий труда отдельных категорий педагогических работников по 

критериям ответственности и напряженности; 
• повышения уровня оплаты труда; 
• усиления стимулирующего воздействия оплаты труда. 

Настоятельной необходимостью сегодняшнего дня является укрепление статуса работников 
дошкольных образовательных учреждений, в том числе посредством изменения условий оплаты труда. 
Подобное изменение условий находится в тесной связи с процессом улучшения качества дошкольного 
образования. 

Данная Программа связывает воедино социальные, организационные, финансово-экономические, 
программно-методические и другие приоритеты модернизации дошкольного образования, определяет 
план действий по обеспечению устойчивого поступательного развития  муниципальной системы 
дошкольного образования. Все это позволит обеспечить соблюдение государственных гарантий 
доступности дошкольного образования. 
  2. Основные цели, задачи и целевые индикаторы реализации муниципальной 

целевой программы «Развитие дошкольного образования на территории Панкрушихинского 

района на 2013-2016 годы». 

 2.1. Целями Программы являются:  
- обеспечение конституционных гарантий общедоступности дошкольного образования в  районе 

за счет расширения и  рационализации сети дошкольных образовательных учреждений, развития 
их видового разнообразия;  

- совершенствование экономических, социальных, организационных, финансовых механизмов 
функционирования муниципальной системы дошкольного образования. 

 2.2. Достижение указанных целей возможно  посредством реализации следующих задач 
Программы:  

- развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений;  
- развитие материально-технической базы муниципальных  дошкольных образовательных 

учреждений; 
- повышение качества дошкольного образования; 
- совершенствование кадрового потенциала и социальной поддержки педагогических кадров; 

совершенствование экономических механизмов развития муниципальной системы дошкольного 
образования;  

- создание независимой системы оценки качества дошкольного образования; 
- развитие организационно – правовых основ деятельности муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 
           2.2.1. Задача «Развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений» 

включает: 



� создание современных моделей дошкольного образования и обеспечение условий их 
внедрения в практику работы (открытие групп с разными режимами пребывания детей, 
разной направленности); 

� организация работы консультационных пунктов  для родителей дети которых не 
посещают дошкольные учреждения, в том числе и по состоянию здоровья; 

� расширение сети дошкольных образовательных учреждений. 
Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Развитие сети муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений». 
 
 
 

Показатель социально-
экономической эффективности  

Базовое 
значение 

Динамика  целевых индикаторов и показателей 
 

Конечное 
значение 

2013 2014 2015 2016 
Обеспеченность детского 
населения местами в МДОУ 

100 100 100 100 100 100% 

Процент охвата детей 
дошкольного возраста, 
проживающих в районе, 
детскими садами 

60 52,3 55 60 75 75% 

 
 2.2.2. Задача «Развитие материально-технической базы муниципальных дошкольных 

образовательных  учреждений»  является основополагающей в решении проблемы обеспечения 
населения муниципального района  качественным дошкольным образованием  и  требует комплекса 
определенных мер, а именно: 

� приобретение современной детской мебели для групповых, раздевальных комнат, спален,  
игровых модулей; 

� оснащение прачечных дошкольных образовательных учреждений новым современным 
оборудованием и инвентарем; 

� переоснащение пищеблоков, приобретение нового технологического оборудования, 
кухонного инвентаря, мебели, посуды для пищеблоков и групповых комнат; 

� новое строительство и капитальный ремонт   игровых веранд на участках; 
� замену игрового и спортивного оборудования на участках (песочницы, детские 

спортивные стадионы, скамейки, игровые домики); 
� замену асфальтового покрытия на территории дошкольных учреждений;  
� проведение работ по   освещению  прогулочных участков образовательных учреждений и 

т.д. 
Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Развитие материально-технической базы 

муниципальных дошкольных образовательных  учреждений».   

 

 

Показатель социально-
экономической 
эффективности  

Базовое 
значение 

Динамика целевых индикаторов и показателей 
 

Конеч
-ное 
значе-
ние 2013 2014 2015 2016 

Количество 
образовательных 
учреждений, имеющих 
лицензию на право ведения 
образовательной 
деятельности 

75% 100% 100% 100% 100% 100% 

Уровень развития 
материально-технической и 
учебно – методической базы 
учреждения 

63% 81% 85% 88% 90% 90% 

 
 2.2.3. Задача «Повышение качества дошкольного образования» включает: 

� организацию предшкольного образования для детей в возрасте от 5 лет, не посещающих 
дошкольные образовательные учреждения; 

� совершенствование программы предшкольной подготовки для детей от 5 до 7 лет и 
методических рекомендаций по организации предшкольной подготовки в условиях 
образовательных учреждений; 



� разработку и реализацию комплексных оздоровительно-профилактических и лечебно-
оздоровительных программ и педагогических оздоровительных технологий; 

� повышение профессионального уровня кадрового состава МДОУ; 
� развитие инновационной, экспериментальной деятельности дошкольных 

образовательных учреждений, направленной на перспективные разработки актуальных 
для  системы дошкольного образования проблем; 

� использование потенциала системы дошкольного образования для квалифицированной 
методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим 
детей дошкольного возраста. 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Повышение качества дошкольного 

образования». 

 
Показатель социально-
экономической 
эффективности  

Способ расчета 
показателя 

Базовое 
значение 

Динамика целевых индикаторов и 
показателей 
 

Конеч-ное 
значе-ние 

2013 2014 2015 2016 
Выполнение планового 
показателя  по 
количеству дето-дней 

Процент 
выполнения  
планового 
показателя по 
количеству 
дето-дней 

60% 62% 65% 70% 75% 75% 

 

 

Уровень заболеваемости Число дней, 
пропущенных в 
среднем одним 
ребенком по 
болезни 

Ясли – 34,3 

 

 

33,6 

 

33,3 

 

33,0 

 

32,8 

 

32,8 

 

Сад  - 

22,8 

 

 

22,8 

 

 

22,5 

 

 

22,1 

 

 

22,0 

 

 

22,0 

Посещаемость детьми 
дошкольных 
образовательных 
учреждений 

Отношение 
количества 
детей, 
посещающих 
МДОУ (по 
факту) к 
общему 
количеству 
детей в МДОУ 

63% 66% 69% 71% 80% 80% 

Организация работы 
консультационных 
пунктов для родителей 
дети которых не 
посещают дошкольное 
учреждение 

Отношение 
количества 
организованны
х 
консультацион
ных пунктов к 
количеству 
действующих 
дошкольных 
учреждений 

25 40% 60% 80% 100% 100% 

 
 

2.2.4. Задача «Совершенствование кадрового потенциала и социальной  поддержки 

педагогических кадров» предполагает: 

� реализацию комплекса мер по поддержке педагогических и других работников системы 
дошкольного образования в целях обеспечения условий труда и социальных гарантий. 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Совершенствование кадрового 

потенциала и социальной  поддержки  педагогических кадров». 

 

 

 

 

 



Показатель социально-экономической 
эффективности  

Базовое 
значение 

Динамика целевых индикаторов и 
показателей 
 

Конеч-ное 
значе-ние 
 

2013 2014 2015 2016 
Уровень обеспеченности персоналом 
(педагогический, административный, 
младший обслуживающий персонал) 
учреждений дошкольного образования 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Уровень соответствия категорий 
персонала квалификационным 
требованиям  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Доля педагогов, имеющих высшее, в 
том числе (педагогическое) 
образование 

25,9% 33% 40% 50% 55% 55% 

Доля педагогов, имеющих среднее 
специальное, в том числе 
(педагогическое) образование 

70% 67% 60% 50% 45% 45% 

Доля педагогического и 
административного персонала, 
осуществивших повышение 
квалификации в области дошкольного 
образования  

30% 50% 65%   80% 100% 100% 

 
            2.2.5. Задача «Совершенствование экономических механизмов развития муниципальной системы 

дошкольного образования» предполагает: 
� введение различных моделей финансирования МДОУ  
� совершенствование модели новой системы оплаты труда педагогических работников 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 
� увеличение дифференциации оплаты труда педагогов различной квалификации; 
� изменение структуры заработной платы и принципов формирования её базовой (тарифной) и 

стимулирующей частей; 
� внедрение механизма связи заработной платы с качеством и результативностью труда, определение 

системы критериев и показателей учета качества и результативности труда при распределении 
стимулирующей части фонда оплаты труда образовательного учреждения; 

� использование системы поощрения за высокие результаты и качество выполнения работы, 
основанной преимущественно на применении индивидуальных надбавок стимулирующего 
характера, а также премирования за особые достижения в труде; 

� установление связи между заработной платой педагогических работников учреждений дошкольного 
образования и количеством воспитанников; 

� учет в оплате труда всех видов деятельности педагогических работников учреждений дошкольного 
образования. 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Совершенствование экономических 

механизмов развития муниципальной системы дошкольного образования». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатель социально-
экономической 
эффективности  

Способ расчета 
показателя 

Базовое 
значение 
2012год. 
тыс.руб. 

Динамика целевых индикаторов и 
показателей 
 

Конеч-
ное 
значе-
ние 

2013 2014 2015 2016 
Уровень оплаты труда 
сотрудников системы 
образования  
относительно среднего 
уровня заработной 
платы в регионе 

Соотношение 
среднего уровня 
оплаты труда 1 
сотрудника системы 
дошкольного 
образования, к 
среднему уровню 
оплаты по региону 

0,9 0,9 0,92 0,95 0,98 1 

Стоимость 
содержания 1 ребенка 
в муниципальном 
образовательном 
учреждении 

Затраты на 
содержание одного 
ребенка в 
образовательном 
учреждении в месяц 

6,1 6,5 6,9 7,3 7,7 7,7 

 
            2.2.6. Задача «Создание независимой системы оценки качества дошкольного образования» 

предполагает: 

� подготовку и опубликование публичных докладов о деятельности муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений; 

� разработку типовой структуры электронного паспорта для  дошкольных образовательных 
учреждений; 

� изучение потребностей населения Панкрушихинского района   в услугах дошкольного образования. 
Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Создание независимой системы оценки 

качества дошкольного образования» 

 
Показатель социально-
экономической эффективности  

Базовое 
значение 

Динамика целевых индикаторов и показателей 
 

Конеченое 
значение 

2013 2014 2015 2016 
Выполнение требований 
государственного 
образовательного стандарта 
дошкольного образования 

96% 96% 96% 96% 96% 96% 

Удовлетворенность населения 
качеством дошкольного 
образования  

80% 80% 83% 85% 87% 90% 

 
2.2.7. Задача «Развитие организационно – правовых основ деятельности муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений» включает: 

� совершенствование  системы учета детей  Панкрушихинского района   в возрасте от 0 до 7 
лет; 

� совершенствование  порядка приема  детей в дошкольные образовательные учреждения 
района; 

� развитие общественно-государственных форм управления  дошкольными образовательными 
учреждениями; 

� развитие социального партнерства в системе дошкольного образования. 
Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Развитие организационно – правовых 

основ деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений» 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатель социально-
экономической 
эффективности  

Способ расчета 
показателя 

Базовое 
значение 

Динамика целевых индикаторов и 
показателей 
 

Конеч-
ное 
значе-
ние 

2013 2014 2015 2016 
Создание единой 
электронной базы 
данных будущих 
воспитанников 
дошкольных 
образовательных 
учреждений 

Количество детей в 
едином реестре по 
годам поступления 

10% 40% 60% 80% 100% 100% 

Развитие общественно-
государственных форм 
управления 
образовательными 
учреждениями  

Отношение 
количества 
учреждений, в 
которых созданы 
органы 
общественного 
управления к 
общему количеству 
учреждений 

25% 50% 100% 100% 100% 100% 

 
Решение указанных задач достигается благодаря использованию комплексного подхода к 

развитию  правовой базы, кадровому, информационному и материально-техническому обеспечению 
сферы дошкольного образования. 

Муниципальная целевая программа «Развитие дошкольного образования на территории 
Панкрушихинского района  на 2013-2016 годы» должна стать организационной основой реализации  
политики муниципального района в сфере образования. 

 

 



 

 

3. Мероприятия муниципальной целевой программы «Развитие дошкольного образования на территории   

Панкрушихинского района  на 2013-2016 годы» 

 

 

3.0. Развитие организационно-правовых основ деятельности муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 

 

№ п/п Мероприятия Сроки 

исполнения 

(гг.) 

 

Объем 

финанси-

рования 

(в тыс.руб) 

Исполнитель 

3.0.1 Создание муниципальной базы данных детей в возрасте от  0 до 7 лет 

 
Январь 

2013 
 

--- 
Комитет Администрации Панкрушихинского 

района по образованию 

3.0.2 
Разработка системы мер по взаимодействию с органами здравоохранения по 
оздоровлению дошкольников. 

январь 
2013 

 
--- 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.0.3 
Совершенствование  порядка приема детей в дошкольные образовательные 
учреждения района 

 
2013 

--- 
 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.0.4 
Дальнейшее развитие общественных форм управления образовательными 
учреждениями (за счет инвестиционных, благотворительных программ, 
попечительских советов). 

 
2013-2014 

 
--- 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.0.5 
Создание форм общественно-государственного управления муниципальными 
дошкольными образовательными учреждениями (управляющие советы). 

 
2013 

 Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

 
3.1. Совершенствование экономических  механизмов развития муниципальной системы дошкольного образования. 

№ 

п/п  Мероприятия 

Сроки  

выполнения 

Объем 

финанси-

рования 

(в тыс.руб) 

Исполнитель 

3.1.1 Разработка и апробация экспериментальных моделей нормативно- подушевого 
финансирования МКДОУ. 

2013-2014  
--- 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.1.2 Совершенствование  модели новой системы оплаты  труда работников 
МКДОУ. 

2013-2014 --- 
 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.1.3. Внедрение методики расчета нормативов потребности в финансовых средствах 
на 1воспитанника дошкольных образовательных учреждений  (нормативно- 
подушевое финансирование). 

2013-2014  
--- 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

 



3.2. Совершенствование кадрового потенциала и социальной поддержки педагогических кадров. 

№ 

п/п  Мероприятия  Всего 
за 2013-
2016гг. 

Объем финансирования  

(в тыс.руб.)  Исполнитель 
2013 2014 2015 2016 

3.2.1 Реализация нормативно – правовых актов о статусе 
педагогических и других работников системы 
дошкольного образования в целях обеспечения условий 
труда и социальных гарантий. 

 -  
- 
 
 

- - Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.2.2. Организация прохождения курсовой переподготовки   
административных  и педагогических кадров. 

 
96   М.Б. 
 

20 20 
 

 

28 28 Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.2.3. Организация и проведение районных конкурсов 
педагогического мастерства («Воспитатель года»). 

40   М.Б. 10 10 10 10 Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

 ИТОГО: 136 30 30 38 38  

 

 

3.3. Создание независимой системы оценки качества дошкольного образования. 

№ п/п Мероприятия Сроки 

исполнения (гг.) 

 

 

Объем 

финансирования 

(в тыс.руб) 
 Исполнитель 

3.3.1 Подготовка и опубликование публичных докладов муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений. 

ежегодно Без 
финансирования 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию, заведующие МКДОУ 

3.3.3 Разработка типовой структуры электронного паспорта для  дошкольных 
образовательных учреждений. 

2013 Без 
финансирования 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.3.4 Изучение потребностей населения Панкрушихинского района   с целью 
выявления потребности в услугах дошкольного образования. 

в течение 
действия 
программы 

Без 
финансирования 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

3.3.5 Разработка показателей оценки деятельности МКДОУ 2013 Без 
финансирования 

Комитет Администрации Панкрушихинского 
района по образованию 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



3.4. Развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 

№ 

п/п  Мероприятия Всего за 

2013-2016 

гг. 

РАЙОННЫЙ/ 
КРАЕВОЙ 

Объем финансирования  

(в тыс.руб.)  Исполнитель 
2013 

РАЙОННЫЙ/ 
КРАЕВОЙ 

2014 
РАЙОННЫЙ/
КРАЕВОЙ 

2015 
РАЙОННЫЙ/
КРАЕВОЙ 

2016 
РАЙОННЫЙ/
КРАЕВОЙ 

3.4.1 Создание современных моделей дошкольного образования 
и обеспечение условий их внедрения в практику работы 
(открытие групп кратковременного пребывания); 
c. Романово 
филиал Кривое 
 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 

 
 
 
- 
- 

 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.4.2. Открытие дошкольных учреждений  
с. Велижанка 
с. Зятьково 
с. Панкрушиха 

 
- 

840/3360 
3840/15360 

 
- 
- 
- 

 
- 

840/3360 
- 

 
- 
- 

800/3200 

 
- 
- 

2200/8800 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.4.3. Открытие дополнительных  групп в действующих 
дошкольных учреждениях 
МКДОУ Подойниковский д/с «Ромашка» 
МКДОУ Железнодорожный д/с «Солнышко»  

 
 

1360/5440 
840/3360 

 
 
 

840/3360 

 
 

1360/5440 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

 ИТОГО: 30200 4200 11000 4000 11000  

                                           

 

    3.5. Повышение качества дошкольного образования. 

№ п/п Мероприятия Всего за 
2013-
2016г. 

Объем финансирования  

по годам тыс.руб. 

Исполнитель 

2013 2014 2015 2016  

3.5.1 
Совершенствование нормативно-правовой базы организации  
предшкольной подготовки. 

- - - --- - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.5.2 

Осуществление диагностики, мониторинга образовательного 
процесса в МКДОУ, экспертизы содержания управленческой 
деятельности образовательных учреждений 

- - -  
--- 

- Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.5.3 
Проведение конференций, семинаров, совещаний для 
руководителей  по современным проблемам управления 
ДОУ. 

- - - - - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.5.4 
Разработка и реализация комплексных оздоровительно-
профилактических и лечебно-оздоровительных программ и 

- - - - 
 

- Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 



педагогических оздоровительных технологий. образованию 

3.5.5 
Формирование и обновление системы информационной  
поддержки МДОУ «Электронный документооборот». 

7,3 М.Б. - 2,3 5,0 - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.5.6 
Обобщение практических материалов деятельности МДОУ. - - - - - Комитет Администрации 

Панкрушихинского района по 
образованию 

                        

 
3.6. Развитие материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 

№ 

п/п  Мероприятия  Вс
его за 
2013-
2016гг. 

                  Объем финансирования по годам 

2013  2014  2015  2016 Исполнитель 

3.6.1 
 
 

Приобретение детской мебели                  
( кровати, столы, стулья, шкафы) 

   

 

 

 

 Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Ромашка»  

                                 МКДОУ «Солнышко» 
                                      МКДОУ «Сказка» 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
  

400М.Б. 
733 Ф.Б. 
465 Ф.Б. 
- 
86  Ф.Б. 
 

- 
 
- 
- 
- 
 

- 
733 
465 

- 
86 
 

400 
- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
- 

 
3.6.2. 

 
 

Приобретение оборудования и инвентаря 
для пищеблоков: 

  

 

   Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию         
МКДОУ «Ромашка» (плита, духовой 
шкаф) 
МКДОУ «Солнышко»(  

гргруппа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
  -холодильное оборудование:                           
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
- приобретение, проверка и ремонт 
весового хоз.: 
МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Ромашка» (приобретение)  
МКДОУ «Солнышко» 
МКДОУ «Улыбка» 
МКДОУ «Сказка» (приобретение) 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
 
 
 

 
213М.Б. 

 
110 М.Б. 

 
24 М.Б. 

 
 
 

2,0 М.Б. 
6,5 М.Б. 
2 М.Б. 

6,5 М.Б. 
6,5 М.Б. 
6,5 М.Б. 

 
 
 

 
- 
 

110  
 
- 
 
 
 

0,5 
5 

0,5 
5 
5 
5 
 
 
 

 
213 

 
             - 

 
24 
 
 
 

0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 

 
 
 

 
- 
 
- 
 
- 
 
 
 

0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 

 
 
 

 
- 
 
- 
 
- 
 
 
 

0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 

 
 
 



  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

3.6.3 Приобретение, доставка, установка   и 
ремонт прачечного оборудования 
МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Ромашка» 
МКДОУ «Солнышко» 
МКДОУ «Сказка» 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
 

 
 

30 М.Б. 
88Ф.Б. 
70Ф.Б. 
42Ф.Б. 
20 Ф.Б.    

 

 

 
- 
- 

70 
42 
- 

 

 
- 

88 
- 
- 

20 

 

 
30 
- 
- 
- 
- 

 

 
- 
- 
- 
- 
- 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.6.4 Приобретение постельных 
принадлежностей (одеяла, подушки, 
матрацы, покрывала, постельное белье, 
полотенца) МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Сказка» 
МКОДУ «Ромашка» 
МКДОУ «Солнышко» 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
  

 
 
 

56 М.Б. 
190 Ф.Б. 
110 Ф.Б. 
170 Ф.Б. 
73 Ф.Б. 

 

 
 
- 

190 
- 
- 
- 

 

 
 
- 
- 

110 
           170 

73 

 

 
 

56 
- 
- 
- 
- 

 

 
 
- 
- 
- 
- 
- 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.6.5. Текущий ремонт водопровода, 
отопления, канализации  
МКДОУ  
МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Ромашка»  
МКДОУ «Солнышко» 
МКДОУ «Сказка» 
 
 
 

 
 
 

100 М.Б. 
850 Ф.Б. 
350 Ф.Б. 

- 
 
 

 
 
 
- 
- 

350 
- 
 

 
 
 
- 

850  
- 
- 
 

 
 
 

100 
- 
- 
- 
 

 
 
 
- 
- 
- 
- 
 

 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.6.6. Ремонт   зданий  
МКДОУ «Березка»   
 

 
1200 М.Б. 

 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 
1200 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.6.7. Замена  и ремонт сантехнического 
оборудования  
МКДОУ «Березка»   
 

 
 
80 М.Б. 
 

 
 
- 
 

 
 

- 
 

 
 

80 
 

 
 

- 
 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 



   
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

итого 
 

5485,5 778,5 2835,0 1869,0 3,0  

 
3.7. Безопасность дошкольных образовательных учреждений. 

 

№ 

п/п  Мероприятия  Вс
его за 
2013-
2016 гг 

                  Объем финансирования по годам тыс.руб. 

2013 2014 2015 2016 Исполнитель 

3.7.1. Дератизация, дезинфекция, карантинные 
мероприятия  

206 М.Б. 
 

50 51 52 53 Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 
3.7.4. Установка систем пожарной 

сигнализации 

  - - - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию МКДОУ «Сказка» 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 

 

22 М.Б. 
25 М.Б. 

22 
25 

 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

3.7.5 Приобретение пожарного оборудования 
и средств пожаротушения 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 
На все  МКДОУ   …………… 32,5 М.Б. 10,0 

 
 
 

7,5 7,5 7,5 

3.7.6. Обработка огнезащитным составом 
деревянных конструкций чердачных 
помещений 
  МКДОУ «Березка»   
МКДОУ «Ромашка»  
МКДОУ «Солнышко» 
МКДОУ «Сказка» 
группа на базе МКОУ «Зятьковская сош» 
                    

 
 
 
18,6 М.Б. 
18 ,0М.Б. 
18,0 М.Б. 
18,0 М.Б. 
18,0 

 

 
 
- 
- 

18,0 
18,0 

- 

 
 

 
18,6 
18,0 

- 
- 

18,0 

 
 

 
- 
- 
- 
- 

 
 

 
- 
- 
- 
- 
- 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.7.7.  Испытание и измерение сопротивления 
изоляции проводов, кабелей и 

заземляющих устройств  

81,0 М.Б. 20,3 
 

20,3 
 

20,3 
 

20,3 
 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 



3.7.8,  Оборудование  учреждений телефонной 
связью. 

  
 

 
 

 
 

 
 

Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию  
                            МКДОУ  «Сказка» 

2,5 М.Б. 2,5 - 
 

- - 

3.7.9, Обслуживание систем пожарной 
сигнализации,   
 

243 М.Б. 60 61 61 61 Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 
3.7.10. Обслуживание ТСО ( тревожная кнопка) 334 М.Б. 88 82 82 82 Комитет Администрации 

Панкрушихинского района по 
образованию 

      ИТОГО: 1036,8 

М.Б. 

313,8 276,4 222,8 223,8  

 
 

 

3.8.Энергоосбережение  и теплоснабжение. 

 

№ 

п/п  Мероприятия  Вс
его за 
2013-
2016 гг 

Объем финансирования  

(в тыс.руб.)  Исполнитель   

2013 2014 2015 2016  

1 2  3 4 5 6 7 

  
3.8.1.  Лампы энергосберегающие 

 
 
 

60 М.Б. - 60 - - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

3.8.2 Утилизация   люминисцентных  ламп 
 
 
 

- - - - - Комитет Администрации 
Панкрушихинского района по 

образованию 

     ИТОГО: 60,0 МБ. - 60,0 - -  

 
 

 

 

 



 

 

 

 

Финансовое обеспечение муниципальной целевой программы «Развитие дошкольного образования на территории 

Панкрушихинского  района  на 2013-2016 годы». 

 
 

№ 
Разделы 

программы 

Объем финансирования 

(в тыс.руб)  

2013 
 

2014 

 

2015 

 

 2016 

Всего  

(2013-2016 гг.) 

3.0  Развитие организационно-правовых основ деятельности муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений. - - - - - 

3.1  Совершенствование экономических  механизмов развития 

муниципальной системы дошкольного образования. - - - - - 

3.2  Совершенствование кадрового потенциала и социальная поддержка 

педагогических кадров. 
30,0 30,0 38,0 38,0 136,0 

3.3 Создание независимой системы оценки качества дошкольного 

образования. 
- - - - - 

3.4 Развитие сети муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений. 
4200 11000 4000 11000 30200 

3.5    Повышение качества дошкольного образования. - 7,3 - -                 7,3 
 

3.6 Развитие материально-технической базы муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 

 

 778,5 2835 1869 3 
5485,5 

3.7 Безопасность дошкольных образовательных учреждений. 

 
313,8 276,4 222,8 223,8                 1036,8 

3.8 Энергоосбережение  и теплоснабжение. 

 
0 60,0 -  60,0 

                                                   ИТОГО: 

 

5322,3 

 

14141,4 

 

6129,8 

 

11264,8 36858,3 

 
 

+  



                               

4. Ресурсное обеспечение Программы. 

 
 Общий объем финансирования Программы на 2013-2016 годы составляет 55422,3    тыс. рублей. 
Мероприятия по реализации всех  направлений Программы, сроки их реализации и объемы  
финансирования  представлены в разделе 3 Программы.  
   

 
5. Механизм реализации Программы. 

 

    Заказчиком-координатором Программы является Комитет Администрации Панкрушихинского района 
Алтайского края по образованию. 
    Заказчик-координатор:  

� разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные правовые акты, необходимые для 
реализации Программы и управления ею; 

� осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации программных 
мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета; 

� организует независимую оценку показателей результативности и эффективности программных 
мероприятий, их соответствия целевым показателям; 

В целях  привлечения общественности к управлению Программой заказчиком-координатором 
Программы создается  совет по реализации Программы. Регламент работы Совета, персональный 
состав утверждается главой Панкрушихинского района. 

 Координацию работы по реализации мероприятий Программы осуществляет Комитет 
Администрации Панкрушихинского района по образованию, который: 

�  ежегодно представляет отчет о ходе выполнения Программы; 
� готовит в установленном порядке предложения по уточнению перечня программных 

мероприятий на очередной финансовый год, уточняет затраты по программным мероприятиям; 
несет ответственность за своевременную и качественную подготовку и реализацию Программы, 
обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на её реализацию; 

� проводит мониторинг результатов выполнения программных мероприятий; 
 

6. Оценка  социально – экономической эффективности реализации Программы. 

  
Социальная эффективность реализации Программы определяется с помощью системы показателей 

и индикаторов, отражающих приоритеты развития системы дошкольного образования. Социальные 
эффекты реализации Программы оцениваются по следующим направлениям:  

� расширение системы дошкольного образования; 
� повышение качества дошкольного образования; 
� повышение эффективности финансирования дошкольного образования; 
� расширение социального партнерства. 

В результате реализации мероприятий Программы предполагается обеспечить следующие  
социально-экономические эффекты: 

 
� Охват детей дошкольного возраста детскими садами  увеличить до 80% 
� Удовлетворенность населения качеством  дошкольного образования- до 90 % 
�  Посещаемость детьми дошкольных учреждений – до 80% 
� Развитие   организационно-правовых основ деятельности дошкольных       учреждений   

(общественные советы)- до 100%. Повышение уровня образовательной информации, её 
качества, прозрачности и доступности для всех заинтересованных сторон; 

� Развитие материально-технической базы. Совершенствование организации питания. 
Модернизацию технологической и социальной инфраструктуры дошкольного образования; 

� Выполнение требований  противопожарной  безопасности, антитеррористической 
защищенности, выполнения санитарных норм и требований. 

�  Прохождения курсовой  переподготовки  работниками дошкольных образовательных 
учреждений. 

�  Увеличение % педагогических работников, имеющих высшее профессиональное 
образование.                          

� Повышение эффективности использования бюджетных средств в сфере дошкольного 
образования за счет создания системы обеспечения качества образовательных услуг. 

 
 


